

Федеральный закон №400 от 28.12.2013


Условия назначения


Возраст


Мужчины – 60 лет


Женщины – 55 лет


Требуемый стаж


Не менее 15 лет (поэтапное увеличение, с 01.01.2015 г. – не менее 6 лет)


Доп. условия


Наличие ИПК (индивидуального пенсионного коэффициента) не менее 30, в том числе и при назначении досрочных пенсий


Нестраховые периоды :


Включение в стаж периода осуществления ухода за ребенком в возрасте до 1,5 лет, но не более 6 лет в общей сложности


Фиксированная выплата


3935 руб. ( с 01.01.2015 г. )


Увеличение ФВ предусмотрено, для лиц, достигших возраста 80 лет, инвалидов 1 группы, имеющих на иждивении нетрудоспособных граждан, либо имеющих соответствующий стаж в РКС, МКС.


Кроме того,


С 01.01.2016 г. дополнительное увеличение фиксированной выплаты гражданам, проживающим в сельской местности и проработавших не менее 30 лет в сельском хозяйстве.


Дополнительное увеличение ФВ за первичное обращение за назначением страховой пенсии по старости в более позднем возрасте, установленного для назначения пенсии.


Например: При обращении за пенсией мужчины в возрасте 61 год ФВ увеличится на 220,36 руб.


 Порядок оценки пенсионных прав граждан


Оценка пенсионных прав граждан (стажа, заработной платы, страховых взносов) в баллах.


При обращении за пенсией впервые после  достижения пенсионного возраста  устанавливаются доп. баллы.


При обращении за страховой пенсией, мужчины в 61 год, количество баллов увеличится на 1,07, Размер страховой пенсии увеличится на 480 руб.


Накопительная пенсия


С 01.01.2015 г. накопительная пенсия будет устанавливаться отдельно от страховой пенсии.





























































































































Отделение Пенсионного фонда РФ


 по Курганской области














Изменения 





пенсионного 





законодательства 





с 01.01.2015




















Курган, 2014





Основные отличия в порядке установления пенсий с 01.01.2015 г. 








С 1 января 2015 года страховая пенсия будет рассчитываться по новой пенсионной формуле с применением новой величины – пенсионных коэффициентов, или баллов. 





Порядок назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению (пенсии детям-инвалидам, участникам войны, участникам ликвидации аварии на ЧАЭС) не изменится.





Новой пенсионной формулой не предусмотрено увеличение пенсионного возраста, возраст выхода на страховую пенсию останется без изменения: мужчины  - 60 лет, женщины  - 55 лет.





С 01.01.2015 г. сохраняется право и на установление досрочных видов страховых пенсий: за работу в особых условиях труда (Список №1,2),педагогические, медицинские работники, многодетные матери, матери (отцы) ребенка инвалида с детства и др. категории.





Размер страховой пенсии будет зависеть от размера  «белой» заработной платы- чем больше зарплата, тем больше  страховая пенсия. 





В 01.01.2015 г. для установления страховой пенсии требуется 6 лет трудового стажа.





Ежегодно, количество трудового стажа, требуемого для назначения страховой пенсии  по старости, будет увеличиваться:





2015  – 6 лет;


2016 – 7 лет;


2017 – 8 лет;


2018 – 9 лет;


2019 – 10 лет;


2020 – 11 лет


2021 – 12 лет


2022 – 13 лет


2023 – 14 лет


2024 и последующие годы – 15 лет.








Напоминаем, что в случае отсутствия страхового стажа, гражданину может быть назначена социальная  пенсия по старости, предусмотренная нормами Федерального закона от 15.12.2001 «О государственном пенсионном обеспечении», но право на назначение пенсии мужчины приобретут  – в 65 лет, женщины – 60 лет.











 





Накопительная пенсия с 01.01.2015 года будет устанавливаться  и выплачиваться отдельно от страховой пенсии.


         Накопительная пенсия формируется по выбору гражданина.





Гражданам 1967 года рождения и моложе, зарегистрированным в системе ОПС, предоставлена возможность выбора варианта пенсионного обеспечения:


Продолжить формирование пенсионных накоплений (тариф 6%) 


Или


Отказаться от дальнейшего формирования накопительной части пенсии, направив все страховые взносы, которые уплачивает работодатель за гражданина на формирование страховой пенсии.


Порядок назначения и выплаты накопительной пенсии не меняется: сумма пенсионных накоплений делится на  период дожития 19 лет (228 месяцев).


Сумма денежных средств, перечисленная на формирование накопительной пенсии, в случае смерти застрахованного лица может быть выплачена наследникам.


На сайтах Минтруда и ПФР размещен пенсионный калькулятор, позволяющий рассчитать размер пенсии по новой пенсионной формуле.


pfrf. ru или rosmintrud.ru








Федеральный закон №173 – ФЗ от 17.12.2001


Условия назначения


Возраст:


Мужчины  - 60 лет


Женщины – 55 лет


Требуемый стаж:


Не менее 5 лет


Доп. условия:


нет





Нестраховые периоды


Включение в стаж периода осуществления ухода за ребенком в возрасте до 1,5 лет, но не более 4,5 лет в общей сложности





Фиксированный размер:


3935 руб. (на 01.01.2015 г.)


Увеличение ФБР предусмотрено, для лиц, достигших возраста 80 лет, инвалидов 1 группы, имеющих на иждивении нетрудоспособных граждан, либо имеющих соответствующий стаж в РКС, МКС.





Порядок оценки пенсионных прав граждан:


Преобразование имеющихся сведений о стаже и заработной плате, приобретенных до 01.01.2002 г. (после 01.01.2002 г. учитывалась сумма страховых взносов) в пенсионный капитал, в соответствие с которым определяется размер пенсии.





Накопительная часть пенсии


В составе трудовой пенсии по старости

















Курган, 2014 г.








