
День народного единства. 

Как отдыхаем в ноябре 2017 года. 

В соответствии со статьей 112 Трудового кодекса РФ (далее - ТК РФ) 

4 ноября 2017 года является нерабочим праздничным днѐм в Российской 

Федерации.  

ТК РФ установлено, что при совпадении выходного и нерабочего 

праздничного дней выходной день переносится на следующий после 

праздничного рабочий день. 

В силу того, что Праздник народного единства выпадает на 4 ноября, 

а это суббота, он переносится на понедельник — 6 ноября. 

Таким образом, при пятидневной рабочей неделе период отдыха в 

связи с празднованием Дня народного единства продлится с 4 по 6 ноября 

2017 года. 

При шестидневной рабочей неделе праздничный день выпадает на субботу, 

следовательно, никуда не переносится. 

Таким образом, в ноябре при шестидневной рабочей неделе выход на 

работу предусмотрен в понедельник 6 ноября. 

 Напоминаем, что согласно статьи 120 ТК РФ нерабочие праздничные 

дни, приходящиеся на период ежегодного основного или ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска, в число календарных дней отпуска 

не включаются. 

Также напоминаем, что в соответствии с требованиями статьи 95 ТК 

РФ, 3 ноября 2075 года является непосредственно предшествующим 

нерабочему праздничному дню, следовательно, продолжительность рабочего 

дня или смены уменьшается на один час. 


